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Attribute	der	Bachelorabsolventinnen	und	–absolventen	der	HRW	

Gesellschaftliche	Verantwortung	
Die Bachelorabsolventinnen und –absolventen übernehmen (globale) gesellschaftliche 

Verantwortung in ihrem beruflichen und sozialen Handeln. 

Professionalität	
Die Bachelorabsolventinnen und –absolventen sind befähigt sich in wechselnden beruflichen 

Kontexten zu bewegen und die dort gestellten Anforderungen zu meistern. 

Lebenslanges	Lernen	
Die Bachelorabsolventinnen und –absolventen haben die Fähigkeit und Bereitschaft sich 

kontinuierlich beruflich und persönlich weiterzuentwickeln. 

 

Aus diesen Attributen lassen sich übergeordnete Learning Outcomes ableiten, die für alle 

Studiengänge der HRW gleichermaßen Gültigkeit haben: 

Generische	Lernziele	für	Bachelor‐Studiengänge	an	der	HRW	
 

Bachelorabsolventinnen und ‐absolventen sind in der Lage: 

 über fachliche Themen sowohl mit Fachkolleginnen und Kollegen als auch mit Laien in jeweils 

angebrachter Weise auf allen üblichen Kommunikationswegen zu interagieren. 

 die Vielfalt in der (globalen) Gesellschaft zu nutzen und professionell im Team zusammenzu‐

arbeiten. 

 die ethischen, gesellschaftlichen, ökologischen und ökonomischen Folgen ihres beruflichen 

Handelns kritisch einzuschätzen. 

 allein und im Team Fachwissen und Fachmethodik zur Lösung von Problemen einzusetzen. 

 bei komplexen Fragestellungen die Relevanz von Teilaspekten zu bewerten. 

 auf der Grundlage ihres Fachwissens eigene Ergebnisse und die von anderen kritisch zu 

bewerten. 

 anhand einer fachspezifischen Fragestellung eigene Wissenslücken zu erkennen. 

 sich selbständig und methodisch neues, wissenschaftlich fundiertes Fachwissen und 

fachspezifische Methoden anzueignen. 

 ihr theoretisches Wissen auf das praktische Handeln zu übertragen. 

 

 

 

 

 


